ACORD DE REGULACIO D’ESTADES INTERNACIONALS D’ESTUDIANTS

l. INFORMACIO SOBRE LA UNIVERSITAT D’ORIGEN

Nom de I'entitat:
Nom del representant legal i carrec:
CIF de I'entitat:

Domicili de la seu:

La persona de contacte a la Universitat d’origen (tutor/a academic/a) és:
Nom i coghoms:

Departament:
Telefon: Correu electronic:

Il. INFORMACIO SOBRE L’ENTIDAD D’ACOLLIDA

Nom de lentitat:
Nom del representant legal i carrec:

CIF de I'entitat:
Domicili de la seu:

La persona de contacte en I'entitat d’acollida és:
Nom i coghoms:

Carrec:
Telefon: Correu electronic:

Ill. DADES DE L’ESTUDIANT

Nom i cognoms de I'estudiant:

DNI:

Domicili:

Ciutat: Codi Postal:
Ensenyament:

IV. INFORMACIO SOBRE L’ESTADA INTERNACIONAL

Data prevista d’inici de I'estada:

Data prevista de finalitzacio de I'estada:
Curs academic:

Total en mesos de 'estada:

Adreca de realitzacié de I'estada:



Coneixements, capacitats o competencies que ha d’adquirir:

Pla detallat de I'estada:

Tasques de 'estudiant:

Pla de seguiment i d’avaluacio:




V. COMPROMISOS DE LES PARTS

V.l. LA UNIVERSITAT D’ORIGEN ES COMPROMET A:
Definir els resultats d'aprenentatge de I'estada pel que fa a coneixements, capacitats i competéencies que
s'han d'adquirir.

Ajudar I'estudiant a elegir I'organitzacié d'acollida adequada, la durada del projecte i el contingut de I'estada,
per assolir els resultats d'aprenentatge esmentats més amunt.

Seleccionar els estudiants basant-se en criteris i procediments transparents i clarament definits.

Oferir suport als estudiants en els aspectes practics, professionals i culturals del pais d'acollida, d'acord amb
les necessitats academiques previstes.

Prestar suport logistic als estudiants en aspectes com l|'organitzacié del viatge, el visat, I'allotjament, els
permisos de residencia o de treball, la cobertura de seguretat social i I'asseguranca.

Atorgar ple reconeixement a les activitats completades satisfactoriament per I'estudiant d'acord amb el
present acord.

Avaluar el desenvolupament personal i professional aconseguit per cada estudiant.
Aprovar el present acord de formacié mitjancant el reconeixement academic en els termes seglients:

L’estada de formaci6 forma part integrant del curriculum académic
Concedira crédits ECTS
En cas de resposta afirmativa: Nombre d’ECTS:

Nom de las assignatures:

Certificara el periode de practiques a través del Suplement Europeu al Titol.

V.II. L’ENTIDAD D’ACOLLIDA ES COMPROMET A:
Assignar als estudiants tasques i responsabilitats adequades als seus coneixements, capacitats i objectius
d'aprenentatge, garantint que disposin dels equips i I'assisteéncia adequats.

Nomenar un tutor o tutora que assessori els estudiants, els ajudi a integrar-se en el seu entorn d'acollida i
supervisi I'evolucié de la seva estada.

Prestar suport practic (si fos necessari), comprovar que disposen d'una cobertura d'asseguranca adequada i
facilitar la comprensié de la cultura del pais d'acollida.

Complir la normativa de salut laboral i de prevencié de riscos laborals, i posar a disposicié de I'estudiant els
mitjans de proteccid necessaris per evitar accidents.

Entregar en finalitzar I’estada un certificat o informe acreditatiu a I'estudiant.

Reconeéixer la participacio de I'estudiant en los segiients termes:
© L'estudiant no rebra ajuda financera per 'estada
© L'estudiant rebra ajuda financera per I'estada

En cas de resposta afirmativa, indiqueu-ne I'import i periodicitat:

© L’estudiant rebra una altra ajuda:



V.III. LA UNIVERSIDAD D’ORIGEN | L’ENTIDAD D’ACOLLIDA ENS COMPROMETEM A:
Formalitzar un acord de mobilitat personalitzat per a cada estudiant (incloent-hi el programa i el sistema
de reconeixement), i adoptar les disposicions escaients relatives a tutoria.

Supervisar el desenvolupament de I'estada i adoptar les mesures que siguin necessaries.

V.IV. EL ESTUDIANTE SE COMPROMETE A:

Complir totes les disposicions negociades en relacié amb l'estada i fer tot el que pugui perqué resultin
fructiferes.

Respectar les normes i els reglaments de I'organitzacié d'acollida, la jornada laboral habitual, el codi de
conducta i la politica de confidencialitat.

Comunicar a la Universitat d’origen qualsevol problema o modificacié en I'acord.

Presentar un informe, aixi com qualsevol altra documentacié que se li sol-liciti, en finalitzar I'estada.

Mitjancant la signatura del present document, la Universitat d’origen, l'entitat d’acollida i I'estudiant

confirmem que respectarem els principis que s’hi exposen.

El/la dega/ana o director/a de centre, per delegacié del rector, de I’entidad de origen:

Nom i cognoms:
Lloc, data:

El/la tutor/a de I’entitat d’acollida:

Nom i cognoms:
Carrec:

Lloc, data:

L’estudiant:

Nom i coghoms:

Lloc, data:

Imprimen y firmen el acuerdo en 3 ejemplares.



CONDICIONS GENERALS
Article 1: Responsabilitat

Cadascuna de les parts de I'acord exonera l'altra de tota responsabilitat civil en cas de danys patits per ella o
pel seu personal com a conseqiiéncia de I'execucid del present acord, sempre que aquests danys no siguin
resultat d'una mala conducta professional greu i deliberada de I'altra part o del seu personal.

Article 2: Rescissio de I'acord

En el cas que el beneficiari incompleixi alguna de les obligacions que contreu mitjancant la signatura de
I'acord, i independentment de les conseqlieéncies previstes per la legislacié aplicable, la institucidé esta
legalment facultada per rescindir o anul-lar I'acord sense cap formalitat legal addicional, si el beneficiari no
esmena la situacid d'incompliment en el transcurs d'un mes, després d'haver rebut la notificacié oportuna
per correu certificat.

Article 3: Proteccio de dades

Totes les dades personals incloses en I'acord s’han de tractar d’acord amb el Reglament (CE) nim. 45/2001
del Parlament Europeu i del Consell relatiu a la proteccié de les persones fisiques en relaci6 amb el
tractament de dades personals per part de les institucions i organismes comunitaris i la lliure circulacié
d’aquestes dades. Les dades només es processaran als efectes de I'execucid i el seguiment de I'acord.

El beneficiari, amb la sol-licitud prévia per escrit, podra accedir a les seves dades personals i modificar
gualsevol informacié erronia o incompleta.

Article 4: Naturalesa de la relacié entre les parts

Les parts declarem que la realitzacié de I'estada de formacid no comporta cap relacié laboral ni implica
prestacio de serveis per part de I'estudiant. L'estada de formacid prevista en aquest acord té una naturalesa
estrictament académica.

Atenent la naturalesa academica de I'estada, quan la universitat d’origen sigui la URV, les prestacions socials
de I'estudiant estan cobertes per I'asseguranca escolar obligatoria que ha pagat en el moment de matricular-
se a la Universitat Rovira i Virgili.



